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1.ldentifikaéni udaje
nazev SVP:

SKOLNIi VZDELAVACi PROGRAM PRO ZAKLADNI VZDELAVANI
Motivaéni nazev: g Y Em

e predkladatel:
o Z&kladni Skola a materska Skola Albrechtice nad Orlici

o RED-1Z0 650 031 253
o ICO 75017 105
o adresa Skoly — 1. Maje 48, 517 22 Albrechtice nad Orlici

o jméno feditele - Mgr. Svétluse Kraténova

o kontakty
o - email zs.ace@o2active.cz
o - telefon: ZS 494 371 694, SV a SD 494 372 564

e zfizovatel:
o hazev zfizovatele — Obec Albrechtice nad Orlici
o adresa— Na Vysluni 275, 517 22 Albrechtice nad Orlici

o kontakty
o - email albrechtice@wo.cz
o - telefon 494 371 033

e platnost dokumentu od: tento dokument nahrazuje dosud platny SVP pro zakladni

vzdélavani (platny od 1. 9. 2016), platnost tohoto dokumentu je od 1. 9. 2017

SvétluSe Kraténova feditelka Skoly

Projednano radou $koly dne: 1. 9. 2017


mailto:zs.ace@o2active.cz
mailto:albrechtice@wo.cz

2. Charakteristika skoly

NaSe skola je venkovskou malotfidni Skolou. Je integrovanym zafizenim — jejimi sou¢astmi jsou
zakladni Skola, matefska Skola, Skolni druzina a Skolni jidelna - vydejna. Matefska Skola ma
vypracovany svij SVP. Zakladni $kola poskytuje zékladni vzdélani v prostiedi pfipominajicim velkou
rodinu, ve které spolu jeji Elenové prekonavaji problémy a starosti, ale i prozivaji radosti a uspéchy.
Jako rodina si zaroven pfipominame i nase kofeny, dodrZzujeme tradice naseho naroda.

Sméfujeme k naplnéni kompetenci stanovenych ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani. Kompetence predstavuji soubory znalosti, dovednosti, navyku a postoju, které
jsou vyuzitelné v uceni i v Zivoté a umoznuji zakim efektivné a odpovidajicim zplisobem jednat
v rlznych situacich.

Spadovou Skolou pro 2. stupen je Zakladni Skola Tynisté nad Orlici, déti ale odchazeji i do Skoly
v Borohradku, Hradci Kralové.

Areal skoly, materialni vybaveni

Cely 8kolni areal tvofi $kolni dvir se dvéma budovami a $kolnim hfistém . Budova zakladni
Skoly byla slavnostné oteviena uz v roce 1880. Postupné prosla nékolika pfestavbami az do dnesni
podoby.

Je v ni 5 prostornych ugeben, z nichZ je jedna v sougasné dobé vyuzivana jako tfida MS, &tyfi
jako t¥idy ZS. Jedna je vybavena poéitadi, dal$i po&itaé je dole v bezbariérové uéebné. Ve viech
ucebnach mame interaktivni tabule. Je zajistén staly pfistup k internetu. Ve tfidach a hale jsou
odpocinkové a hraci kouty. V8echny tfidy jsou vybaveny vySkové nastavitelnym nabytkem. Ve Skole
jsou dvé prostorné haly, hala v pfizemi slouzi ke spole¢nym zahajenim Skolniho roku, vystavam apod.
Hala v 1. poschodi je vybavena tak, aby v ni zaci mohli travit pfestavky a abychom se v ni mohli
vichni setkavat pfi riiznych prileZitostech. Skola ma k dispozici i u¢ebnu vybavenou zakladnim TV
naradim. Je vyuzivana i v podved&ernich hodinach — krouzky, cviéeni zen. Skola ma zrekonstruované
hygienické zafizeni. Pfizemi Skoly je bezbariérové.

Skolni druzina se nachazi ve druhé budové spoleéné se $kolni vydejnou a druhou tfidou MS.

Pro rekreaci o velkych prestavkach, ale i pro odpoledni volny ¢as déti slouzi nové vybudované
détské hriste.

K péstovani rostlin je vyuzivan skolni pozemek.

Ve Skole je zajistén pitny rezim i distribuce dotovaného Skolniho mléka a ovoce do Skol. Obéd je
détem podavan ve Skolni vydejné.

Pedagogicti pracovnici

V zakladni Skole pracuji zpravidla 4 pedagogicti pracovnici . Je dbano na to, aby pedagogicti
pracovnici splnovali kvalifikani pfedpoklady, vSichni se pravidelné G&astni riznych forem dal$iho
vzdélavani. Pokud je to potfeba, pracuje na Skole asistent pedagoga. Vétsina vyulujicich ovlada AJ.

Ve Skole je Skolni poradenské pracovisté, kde jeden pedagog ma na starosti prevenci rizikovych
jevl a Sikany, dal$i se vénuje détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a détem nadanym.
Vénujeme se i ekologické vychové. Ve $kolni druZiné je jedna vychovatelka SD.

Pedagogové Skoly se schazeji na pravidelnych tydennich poradach, pedagogickych radach,
spolupracuji na 8kolnich akcich a projektech, Zaky vedou k samostatnosti, k demokracii a
zodpovédnosti, k oteviené komunikaci.

Mezinarodni spoluprace

Skola nespolupracuje pfimo se Zadnou partnerskou $kolou v zahraniéi.

Zaci skoly, spoluprace skoly s rodiéi, vefejnosti, partnery a jinymi institucemi
Skolu navétévuje kolem 50 déti. Jedna se pfevazné o déti z Albrechtic n. O., nasi $kolu vSak

navstévuji i déti z okolnich obci. Mame dobré zkuSenosti s praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Spolupracujeme s PPP Rychnov nad Knéznou, SPC Nachod a SPC Hradec Kralové.



Zakonni zastupci déti se mohou kdykoli domluvit na individualni konzultaci o prospéchu a
chovani zakl. Pfrednost davame prave individualnim konzultacim — od 3. roéniku vyzyvame
k pfitomnosti na konzultacich i zaka samotného. Velky prostor davame sebehodnoceni zaku, zaky
vedeme k tomu, aby se podileli na stanovovani pravidel Skoly. O €innosti Skoly se rodi¢e a vefejnost
mohou informovat i prostfednictvim mistniho zpravodaje, kde ma Skola vyhrazenu svoji ¢ast.

Zakonni zastupci zakl i vefejnost se mohou ucastnit Fady nasich akci — Masopustu, vynaseni
Zimy, dilny ke Dni matek, Dne déti, kazdoro€niho vanoéniho pofadu nebo dalSich projektu.

Za velice dulezitou povazujeme i spolupraci s riznymi organizacemi v misté i okoli (mistnimi
knihovnami Albrechtice nad Orlici i Tyni§té nad Orlici, mistnimi hasi¢i, DDM Sluni¢ko, ZUS Tynisté
nad Orlici, Policii CR, Méstskou policii Tynisté nad Orlici) a se spadovou $kolou v Tynisti n. O.

Détem se snazime nabizet krouzky — zpravidla pévecky krouzek, dramaticky, dopravni,
umoznujeme ¢innost dalSich krouzkd podle zajmu.

Organizac¢ni schéma Zakladni Skoly a materské Skoly Albrechtice nad Orlici

Reditelka
Skoly
Ugitelé Asistenti Skolnik \Vychovatelka Vedouci Uklizecka Pracovnice 8kolni| | Administrativni
VAS pedagoga SD ucitelka ZS vydejny pracovnice
MS
Uklizecka Ucitelky
MS MS




3. Charakteristika SVP

Néazev vzdélavaciho programu: SKOLNi VZDELAVACI PROGRAM PRO ZAKLADNI VZDELAVANI

Motivacéni nazev: g Em

Sance, kvalita, otevienost, lidskost, diivéra, atmosféra

S — Sance

— kazdé dité na nasi Skole dostava Sanci vyuzit své predpoklady a byt Uspésny podle svych
moznosti. Snazime se vytipovat, v é¢em dité vynikd a vtom ho podporovat — umoznit ucast
v soutézich, dat moznost se prezentovat mezi kamarady i na verejnosti.

K — kvalita

— chceme, aby vyuka ve $kole byla kvalitni, méli by ji tedy zajiSt'ovat pedagogové

s odpovidajicim vzdélanim, vybirame kvalitni u¢ebni materialy a pomtcky. Kvalita vyuky je
sledovana nejenom v ramci Skoly, ale je provadéno i srovnani s ostatnimi Skolami
(Kalibro)nebo testovani CSI. VSichni pedagogicti pracovnici se musi neustale dale vzdélavat —
ucastnit se seminait DVPP v souladu s potfebami skoly, vyuzivat dnd uréenych k samostudiu,
ziskavat nové informace z odborné literatury ¢i internetu, predavat si ve $kole navzajem
ziskané poznatky a zkuSenosti.

O - otevrenost

— Skola je samoziejmé oteviena vSem zakim — i zakiim s pfiznanymi podparnymi opatfenimi |,
ale i rodi€im a vSem, ktefi maji zajem na prosperité Skoly. Jsme otevieni i vi¢i novym
postupim a metodam prace, pedagogicti pracovnici musi sledovat odborny tisk, dale se
vzdélavat a nové poznatky, které jsou v souladu s nasim vzdélavacim programem, uvadét do
praxe. Jsme otevieni i viéi navrhium déti, vedeme déti k tomu, aby se oteviené vyjadrovaly a
umeély formulovat sva prani a pozadavky, aby si Skolni zivot i samy organizovaly.

L - lidskost

— povazujeme ji za zaklad nasi prace. Ucitel by mél byt pro dité clovék, se kterym si muze
popovidat, ktery mu umi néco predat, umi mu poradit, chape jeho zvlastnosti. Velky diiraz
klademe na to, aby i mezi détmi navzajem panovaly dobré mezilidské vztahy a aby se chovaly
slusné a ohledupliné i k ostatnim lidem.

D — duvéra

— usilujeme o budovani davéry mezi zakem a zaméstnanci Skoly a mezi rodi¢i a zaméstnanci
Skoly. Kazdy zaméstnanec Skoly musi umét ditéti podat pomocnou ruku, musi projevovat
zajem o dité, reagovat na jeho potieby. Nikdo nesmi zneuzivat informace, které mu byly
sdéleny.

A — atmosféra

— vSe, co bylo uvedeno u pfedchozich hesel ma vytvaret dobrou, pozitivni a pratelskou
atmosféru ve Skole. VSichni musi mit pocit svobody, ale zaroven si musi byt védomi toho, ze
svoboda jednotlivce konéi tam, kde zadind omezovat nékoho druhého, ze musi existovat
pravidla, ktera si spoleéné uréime a také je spoleéné bez rozdilu budeme dodrzovat.

Motto: Jsme soucasti tohoto svéta, poznavejme ho,
pfipravujme se na zivot v ném i na to, abychom ho
jednou umeéli meénit...




Skolni vzdélavaci program SKOLDA

- vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a ve shodé s nim zdlrazriuje
aspekty vzdélavani, které jsou urujici pro plnohodnotny Zivot v moderni multikulturni spolecnosti.
RVP byl rozpracovan véemi pedagogickymi pracovniky Skoly tak, aby respektoval zdméry a konkrétni
podminky nasi $koly a akceptoval nazory a prani rodicl i potfeby zaku. Je to dokument, ktery bude na
zakladé praktickych zkuSenosti dale dotvaren, upravovan, vylepSovan.

Cerpame i z tradic ¢eské &inné $koly, vyuZivame i pozitivni zkuSenosti ze vzdé&lavaciho programu
Zakladni 8kola.

Nas Skolni vzdélavaci program

zdlraznuje ¢innostni raz vyu€ovani a pozitivni hodnoceni

pouziva takové ¢innosti, které na zakladé pozorovani a hovoru o pozorovaném vedou zaky
k objevovani poznatkd a vztah(, k feSeni problému

pfedklada moznosti mezipfedmétovych vztahu

fadi poznatky do systému, dba na navaznost udiva a jeho propojovani

zdurazriuje orientaci na osobnost Zaka, pfirozené vede k diferenciaci ve vyu¢ovani

vede zaky k samostatnému projevu, k ziskani novych védomosti vlastni ¢innosti

zdurazfiuje komunikaci a spolupraci mezi zaky

vede k projektovému a skupinovému vyucovani

umoznuje zakum vyuzivat pfi uéeni své zkusenosti a praktické situace ze Zivota mimo $kolu
poklada za zakladni védomosti ty, kterych se da prakticky vyuzivat, které jsou potiebné
k dalsimu vzdélavani, dba na jejich zvladnuti vSemi zaky

podporuje ty postupy a formy prace, které umozfuji Zakim maximalné vyuzivat vlastnich
zkusenosti, uzivat zdravy rozum

vyZaduje provadéni jednoduchych demonstraci a pokusu, které umoznuji zakim pfijimat ucivo
vice smysly, rozumét mu, zvladnout probiranou latku jako zaklad k dalSimu uceni

predpoklada pfirozeny rozvoj ekologického citéni zaku

umoznuije realizaci diferencované a individualizované vyuky pro vSechny Zaky, tj. jak pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, tak pro Zaky nadané a zaky s hlubSim zajmem
o nékterou oblast

sméfuje k poznavani zdravi jako vyznamné zivotni hodnoty

» vzdélavani je zaloZeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individualnich potfeb, mozZnosti a

zajmu kazdého zaka.

Hlavnimi zaméry naseho Skolniho vzdélavaciho programu jsou:

vychova kulturniho E&lovéka, kterému zalezi na kvalité jeho Zivota, ktery si dokaZe nalézt
uplatnéni v Zivoté

vychova Clovéka komunikativniho a tvofivého, schopného spoluprace

vychova ekologicky mysliciho ¢lovéka

vychova C&lovéka odpovédného, chapajiciho hodnotu zdravi a aktivné usilujictho o jeho
upeviovani a ochranu

vychova C¢lovéka zvidavého, sebezdokonalujiciho se, rozumné a citlivé reagujiciho
v konkrétnich praktickych zivotnich situacich

vychova Clovéka hledajiciho, svobodné jednajiciho, s touhou dale se vzdélavat a zlepSovat
kvalitu svého Zivota

Skolni vzdélavaci program je koncipovan tak, aby na urovni $koly ( dale ro&nikd, pfedmétl ) vytvarel
co nejlepsi pfedpoklady pro postupné osvojovani kli€ovych kompetenci, které stanovuje ramcovy
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani a které tvofi jeho zakladni strategii. V etapé zakladniho
vzdélavani jsou za klicové povazovany tyto kompetence :

Kompetence k uceni ( mj. efektivni vlastni u€eni se, prace s informacemi, samostatné
pozorovani, experimentovani atd. )

1.



2. Kompetence k feSeni problém ( rozpozna problém, planuje zpusob FeSeni, kriticky mysili,
vyuziva védomosti pro rizné varianty feSeni atd. )

3. Kompetence komunikativni ( formuluje a vyjadfuje své mysSlenky, nasloucha druhym, vyuziva
informacni a komunikaéni prostfedky atd. )

4. Kompetence socialni a interpersonalni ( spolupracuje v tymu, je ohleduplny k jinym, pfispiva
k diskusi v mensim i vétSim kolektivu atd. )

5. Kompetence ob&anskeé ( respektuje presvéd&eni druhych, chape zakladni demokratické principy
spolecnosti, rozhoduje se zodpovédné, jedna ekologicky atd. )

6. Kompetence pracovni ( pouziva bezpecné a u¢inné materialy, nastroje a vybaveni, pfistupuje
zodpovédné k vysledkm pracovni €innosti atd. )

Pozn. : Uplné vymezeni kli¢ovych kompetenci uvadi ramcovy vzdélavaci program.
Vychovné a vzdélavaci strategie;

(spolecné postupy na urovni Skoly, uplatfiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz Skola cilené utvari
a rozviji klicové kompetence)

Kompetence k u€eni:.

Nabizime rGzné zdroje informaci a tim vedeme Zaka k vyhledavani a tfidéni informaci z riznych
zdroju (encyklopedie, knihy a €asopisy, internet...).

Vyklad u€iva musi byt jasny, stru¢ny, srozumitelny a tim vedeme zaka k uzivani obecné platnych
terminQ, znakd a symbolUl, vedeme Zaky k uvadéni véci do souvislosti.

Na zacatku vyuCovaci jednotky vzdy uvedeme nebo se zaky vyvodime cil, na konci hodiny spole¢né
zhodnotime jeho dosazeni.

Do vyuky zafazujeme problémové vyucovani, experiment, pozorovani.
Vyuzivame sebekontrolu a sebehodnoceni zak(i — zaci mohou sledovat svUj pokrok v uceni.
Zadavame zakim samostatné prace vyzaduijici aplikaci teoretickych poznatkd.

Zadavame zakum referaty — zaci si musi Casoveé rozvrhnout viastni praci, ziskat podklady, je jim dan
dostateCny prostor k prezentaci.

Zarazujeme projektové vyu€ovani.
Kompetence k feSeni probléma:
Nabizime praktické problémové ukoly, objasfiujeme nebo vedeme Zaky k hledani vice druha feseni .

Spole¢né se zaky vytvafime pravidla a kritéria hodnoceni a tim umozfuje zakovi sledovat vlastni
pokrok pfi zdolavani problému.

Vedeme déti k vlastni volbé poradi vypracovani ukold.

Ve Skole i pfi mimoskolnich akcich pribézné sledujeme , jak Zaci feSeni problému prakticky zvladaiji,
vedeme je k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, vyzdvihujeme dobré pfiklady.

Nabizime zakum k feSeni ukoly, které vyZaduji propojeni znalosti z vice vyu€ovacich pfedmétu a
oblasti lidské €innosti.

Kompetence komunikativni:

Nabizime rGzné texty a zaznamy, audio i videotechniku a tim umoznuje Zakovi porozumét riznym
typum textd a zaznamu i obrazového materialu.



Poskytujeme Zakovi informacéni a komunikacni prostfedky a technologie a tim vedeme Zaky
k efektivnimu vyuzivani téchto prostfedku pro kvalitni a u¢innou komunikaci s okolnim svétem.

Nabizime projekty. Klademe dliraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani.

Vedeme zaky k prezentaci svych vysledku pred spoluzaky ve tfidé, ve Skole, pred rodici, vefejnosti.
Umozriujeme zakim denné prezentovat své nazory pfi rannich tzv. Nasich chvilkach.

Uplatfiujeme ve vyuce brainstorming, hrani roli v modelovych situacich...

Vyzadujeme od zakl uplathovani dovednosti komunikace pfi akcich Skoly — Den déti, Velikono¢ni
vystava, besedy, zapis...

Vyzadujeme od zaku informace a hodnoceni akci na spoleénych tzv. Zahajenich.

Organizujeme setkani s byvalymi zaky 5. ro€niku

Z&ci 4. a 5. roéniku se zapojuji do Rady zpravodaje — navrhuiji , jaké &lanky by se mély objevit ve
Skolni ¢asti mistniho zpravodaje, sami ¢lanky sestavuji, hodnoti, oslovuji dospélé s prosbou

0 prispévek.

Kompetence socialni a personalni:

Umoznujeme zakam podilet se na vytvareni pravidel prace v tymu a tim se zak uci spolupracovat ve
skupiné a respektovat dana pravidla.

Umozriujeme zaklm podilet se na vytvareni pravidel chovani ve §kole, na $kolnim hfisti, na vyleté, pfi
Skolnim fotbalovém turnaji...VyZadujeme od zakd zodpovédnost za jejich pIné dodrzovani.

V ramci spoluprace s rdznymi vékovymi skupinami organizujeme spole¢né akce- mensi déti, Zaci
Skoly, vefejnost.

Spolupracujeme s Domovem duchodct.

Zakam zadavame diferenciované ukoly, aby i slab$i Zaci mohli vyniknout a byt platnou sou&asti
kolektivu.

Poskytujeme zak{m prostor pro skupinovou praci a kooperativni u€eni a tim uéme zaky podilet se na
pfijemné atmosféfe v tymu. Ugitel je zakim radcem a tim vede zaka k tomu, Ze zak umi v pfipadé
potfeby poskytnout pomoc nebo o ni pozadat.

Kompetence ob¢éanské:

Zéci si vytvareji pravidla chovani ve tfidach, jsou vedeni k jejich zodpovédnému dodrzovani.

Zaci se podileji na vytvareni Skolnich pravidel, pravidel $kolniho hfi$té, pravidel chovani na kolnim
vylet&, na Skolnich akcich, jsou vedeni k dodrZzovani téchto pravidel a k vyhodnocovani jejich
dodrzovani.

Vyuzivame pozitivni motivace — chvalime zaky za pfikladné chovani a za to, ze dokazali upozornit
spoluzaka na jeho Spatné chovani.

PFi rannich tzv. NaSich chvilkach (komunitnich kruzich) je zakiim poskytovana moznost, pfipadné jsou
vybizeni k tomu, aby projevili své postoje, pocity, nalady v rznych situacich, aby upozornili na
psychické nebo fyzické nasili, se kterym se setkavaji.

Ve vyuce je pouzivana metoda hrani roli pro pfiblizeni riznych situaci a jejich feseni.

Ve spoleéné &etbé zafazujeme knihu, ve které Zzaci poznavaji Zivot zdravotné postizeného &lovéka a
reakce ostatnich déti, zaci maji prostor k tomu, vyjadrit své pocity a postoje k vzniklym situacim.



Ve Skole umozriujeme integraci zdravotné postizenych a chapeme ji jako nejpfirozenéjsi zpusob
vychovy.

Na konkrétnich modelovych pfikladech demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi.
Spolupracujeme se starostou obce, Zzaci se za nim vydavaji na obecni Ufad, pofadame s nim besedu.

Se zaky navstévujeme vSechna dilezita mista v obci a podnikatele, seznamujeme je s historii,
vyznamnymi osobnostmi i sou¢asnym Zivotem obce, vedeme je ke sdéleni vlastnich prozitkd, napadd.

Vedeme déti k zapojeni se do rliznych soutézi.
Pripravujeme vystoupeni pro seniory a pro vefejnost.
Skola porada vanocéni pofad a oslavu Dne déti pro vefejnost.

Pfi oslavé Dne déti — Déti détem pfipravuji starSi déti akci pro menSi déti a zapojujeme se do sbirky.

Ke Dni Zemé pfipravujeme kazdoro¢né projekty, pfi kterych déti upozorniuji i na problémy ve svém
okoli, provadime i uklid.

Ve spolupraci s rodi€i pofadame sbér papiru.

PFi vyro&i osvobozeni a vzniku republiky se zaky pokladame kytici k pomniku obétem 1. a 2. svétové
valky.

Déti u€ime poskytovat u€¢innou pomoc dle svych moznosti.

Kompetence pracovni:

Poskytujeme zakum rlizné pomdicky a vedeme Zaky k jejich pouzivani a neniceni.
Vedeme zaky k vytvareni pomUcek do vyuky, k prezentaci vlastni prace.

Umoziiujeme détem vystavovat vysledky své prace.

Vedeme zaky k praci na skolnim pozemku, umoziujeme jim predvést ostatnim své uspéchy.
Vyzadujeme od zakd zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzakl a navrhy na zlepSeni.
Umoznujeme zakim spolupodilet se na organizovani akci mimo vyucovani.

Zapojujeme zaky do pfipravy Skolnich projektd.

Nabidkou zajmovych utvar( a dilen podnécujeme u zakd smyslupiné vyuziti volného ¢asu.
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4. Zabezpeceni vyuky zaku s pfiznanymi
podplrnymi opatirenimi

Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Zakovi, u kterého budeme pozorovat obtize ve vzdélavani, bude sestaven Plan pedagogické
podpory (PLPP). PLPP sestavuje tfidni uCitel nebo ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu za
pomoci kontaktniho poradenského pracovnika Skoly. PLPP ma pisemnou podobu. Pfed jeho
zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod
prace se zakem, zplUsobU kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Kontaktni poradensky pracovnik
Skoly stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spole¢né schlizky s rodi¢i, pedagogy, vedenim Skoly
i Zakem samotnym. Tato podp(irna opatfeni 1. stupné budou smérovat k naplfiovani specialnich
vzdeélavacich potfeb Zaka. Nejpozdéji do 3 mésicl bude plan pedagogické podpory vyhodnocen.
Pokud se opatfeni budou jevit jako nedostate¢na, doporu€ime vySetieni ve Skolském poradenském
zafizeni. Na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni pak bude plan pedagogické
podpory upraven (opatfeni 2. — 5. stupné) a také, pokud to Skolské poradenské zafizeni doporudi,
bude vypracovan individualni vzdélavaci plan (IVP). Podminkou poskytovani podplrného opatfeni
2. - 5. stupné je vzdy pfedchozi pisemny informovany souhlas zakonného zastupce zaka. IVP
sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfredmétu za pomoci poradenského
pracovnika Skoly. O IVP zada vzdy zakonny zastupce, IVP ma pisemnou podobu.

Pokud by byl v ramci podpurnych opatreni zakovi §kolskym poradenskym zafizenim doporucen
predmét specialné pedagogické péce- vyuCovaci predmét , budou organizacni zajisténi, Casova
dotace a vzdélavaci obsah tohoto pfedmétu upfesnény v aktualni pfiloze tohoto SVP, pfipadné v IVP
(pokud bude SPZ doporugen).

Pokud by byl v ramci podpurnych opatfeni zakovi §kolskym poradenskym zafizenim doporuéen
predmét specialné pedagogické péce- intervence , ktera ma pfispét ke zlepSeni aktualnich obtizi zaka,
zejména k rozvoji grafomotorickych dovednosti, podpofe specifickych poruch u€eni, bude Zakovi
bezprostfedné tato intervence pravidelné poskytovana.

Pfi sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 3 vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na
sestavni IVP jsou zahajeny okamzité po obdrZeni doporuéeni Skolského poradenského zafizeni. IVP
je sestaven nejpozdé&ji do jednoho mésice od obdrZeni doporuéeni Skolského poradenského zafizeni.
Soucasti IVP je termin vyhodnoceni naplfiovani IVP a mize téz obsahovat i termin prabézného
hodnoceni.

IVP je podplrné opatfeni, které umoznuje i upravu ocekavanych vystupu.

To umoznuje u zak{ s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi, za podminek stanovenych Skolskym
zdkonem a vyhladkou €. 27/2016 Sb., upravovat oéekavané vystupy vzdélavani, pfipadné je mozné
pFizpUsobit i vybér uciva.

V IVP zakl s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi Ize v souvislosti s touto nahradou ¢asti nebo celého
vzdélavaciho obsahu vzdélavacich obort, zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti
(obor() stanovené v kapitole 7 RVP zZV.*

Pro Z4ky s jinym nez mentalnim postiZzenim uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona je mozné ve
Skolnim vzdélavacim programu upravit o¢ekdvané vystupy nebo nahradit vzdélavaci obsah, jehoz
realizaci objektivné neumoZziuje jejich znevyhodnéni, jinym vzdélavacim obsahem, pokud to vyZaduji
specialni vzdélavaci potfeby Zaku, a to pouze tehdy, pokud to vyplyva z doporuceni $kolského
poradenského zafizeni.
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V pfipadé podplrného opatfeni (spocivajiciho v Upravé oCekavanych vystupl) pro zaky s LMP od
tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporuéena uroven pro upravy
o¢ekavanych vystupl. Minimalni doporu¢ena uroven, ktera je stanovena v RVP ZV pro 3., 5. roénik,
bude na zakladé Doporu€eni Skolského poradenského zafizeni rozpracovana pro konkrétni ro¢nik
v IVP zaka s pfiznanym podplrnym opatfenim. Postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP je
stejny jako v pfipadé IVP ostatnich zakd. IVP muze byt béhem roku upravovan podle potfeb zaka. Pfi
tvorbé IVP bude vyuzivano metodické podpory Skolského poradenského zafizeni a metodicka
podpora na Metodickém portale RVP.CZ.

Jako podplrna opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi Skole vyuzivana
podle Doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pfiznaného stupné podpory zejména:

a) v oblasti metod vyuky:

- respektovani odli§nych styld uéeni jednotlivych zaku

- metody a formy prace, které umozni ¢astéj$i kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
- dliraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa Zzaku a poskytovani dostateéného ¢asu k zvladnuti tkoll

b) v oblasti organizace vyuky:
- stfidani forem a Cinnosti b&éhem vyuky
- vyuzivani skupinové vyuky

- v pfipadé doporuceni mlze byt pro Zzaka vlozena do vyucovaci hodiny kratka prestavka nebo byt
zvolena kratSi vyu€ovaci hodina)

c) na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni je zakovi s podplrnymi opatfenimi 2. — 5.
stupné poskytovan predmét specialné pedagogické péce (vyu€ovaci predmét, nebo intervence — viz
vyse)

Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Skolni poradenské pracovisté nasi skoly je tvofeno kontaktnim poradenskym pracovnikem $koly,
ktery zaroven koordinuje jeho €innost, feditelkou Skoly a tfidnimi uciteli, pfipadné asistentem
pedagoga a Skolnim metodikem prevence.

Kontaktni poradensky pracovnik Skoly je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci
se Skolskym poradenskym zafizenim.

Pravidla pro zapojeni dalSich subjekti do systému vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

Pfi vzdélavani zakl s podplrnymi opatfenimi spolupracujeme pfedevsim s PPP Rychnov nad
KnéZnou, SPC v Hradci Kralové. Pedagogové nasi Skoly se vzdélavaji v této problematice v rdmci
DVPP.

Zabezpeceni vzdélavani zakl nadanych a mimoradné nadanych

Individualni vzdélavaci plan mimofadné nadaného Zaka sestavuje tfidni uditel ve spolupraci s uciteli
vyuCovacich pfedmétd, ve kterych se projevuje mimoradné nadani Zzaka, s poradenskym pracovnikem
Skoly a Skolskym poradenskym zafizenim. IVP mimofadné& nadaného Zaka ma pisemnou podobu a pfi
jeho sestavovani spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i mimofadné nadaného Zaka. Pfi sestavovani IVP
vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhladky &. 27/2016 Sb. Prace na sestavni IVP jsou
zahajeny okamzité po obdrZeni doporu€eni Skolského poradenského zafizeni. IVP je sestaven
nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Souc€asti
IVP je termin vyhodnoceni naplfiovani IVP a mize téz obsahovat i termin prabézného hodnoceni IVP,
je-li to ucelné. IVP muze byt zpracovan i pro kratSi obdobi nez je Skolni rok. IVP m{ize byt doplfiovan a
upravovan v priibéhu skolniho roku.
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Kontaktni poradensky pracovnik skoly zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce
zaka, bez kterého nemuze byt IVP provadén.

Specifikace provadéni podpurnych opatfreni a Uprav vzdélavaciho procesu nadanych a mimoradné
nadanych zaku jakymi jsou napfiklad:

-pfed&asny nastup ditéte ke Skolni dochazce

-UCast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyu€ovacich pfedmétl ve vysSich roénicich Skoly
-ob¢asné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty

-obohacovani vzdélavaciho obsahu

-zadavani specifickych ukolU, projektl

-pfiprava a ucast na soutézich

Zodpovédné osoby a jejich role v systému péCe o nadané a mimofadné nadané zaky

Skolni poradenské pracovisté nasi skoly je tvofeno kontaktnim poradenskym pracovnikem $koly,
ktery zaroven koordinuje jeho ¢innost, Skolnim metodikem prevence, feditelkou Skoly a tfidnimi uciteli.

Kontaktni poradensky pracovnik Skoly je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci
se Skolskym poradenskym zafizenim.

Pravidla pro zapojeni dalSich subjektl do systému péce o nadané a mimoradné nadané zaky skoly
Pfi vzdélavani nadanych ¢i mimoradné nadanych zak( nase Skola spolupracuje s firmou DATABOX
Liberec. Pedagogové nasi Skoly se vzdélavaji v této problematice v ramci DVPP.
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5. UCebni plan

Zakladni vzdélavani zakl se realizuje v prubéhu povinné devitileté Skolni dochazky — nase Skola
zajistuje pouze 5 let, tedy 1. a 2. obdobi vzdélavaciho a vychovného procesu.

1l.obdobi - 1. - 3. ro€nik;

2.obdobi - 4.- 5. roé€nik;
Kazdé vzdélavaci obdobi ma své specifické cile a stanovené ocekavané vystupy, které jsou na nasi
Skole zavazné pro 2. obdobi.

Pokud povaha zdravotniho postiZzeni objektivné neumoZriuje naplnéni neékterych ocekavanych vystupl
Z RVP ZV, je mozné ve SVP nahradit pfislusné ocekavané vystupy takovymi, které lépe vyhovuji
vzdélavacim mozZnostem Zakd se zdravotnim postiZzenim.

V souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
Zaku nadanych, se vystupy minimalni doporuéené urovné vyuZiji v pripadé podputrnych opatreni od
tretiho stupné pouze u Zakt s lehkym mentalnim postizenim. Vystupy, upravené v IVP zaka s lehkym
mentalnim postizenim na zakladé minimalni doporucené urovné v ramci podpurnych opatreni, jsou na
vy$$i drovni nez oéekavané vystupy stanovené v RVP ZSS.

Navrh ucebniho planu pro 1. — 5. ro€nik zakladniho vzdélavani vychazi z ¢lenéni RVP ZV do
zakladnich oblasti. Vzdélavaci oblasti ¢leni na vyu€ovaci pfedméty a navrhuje pro né ¢asovou dotaci.
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Uéebni plan pro 1. - 5. r. zakladniho vzdélavani ZS Albrechtice n. O.

Vzdélavaci oblast Vyucovaci predmét rocnik Mini- Dispo-
malni nibilni
Casova hodiny
dotace
1. 2 3. 4 5.
e 8 9 8 8
Cesky jazyk 7 33 +7
jazyk a jazykové 6+2 7+2 7+1 6+2
komunikace o 1 1
cizi jazyk - AJ 0+1 0+1 3 3 3 9 +2
matematika a jeji . 5 5 5 5
aplikace matematika 4 4+1 4+1 4+1 4+1 20 4
Informacni a
komunikaéni informatika - - - - 1 1
technologie
prvouka 2 2 221 - -
pfirodovéda - - - 2 1
Clovék a jeho svét > 25 12 +3
vlastivéda - - - 141 2+b 5
zdravi Clovéka - - - - 0,5
hudebni vychova 1 1 1 1 1
uméni a kultura 12
vytvarna vychova 1 1 1 2 2
Clovék a zdravi télesna vychova 2 2 2 2 2 10
Clovék a svét prace pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1 5
tydenni hodinova dqtace a disponibilni 1743 | 1844 | 2143 | 2244 2442 102 +16
hodiny
celkovy tydenni pocet hod. - maximum 20 29 o 26 26 118
tydné =

e *zdravi €lovéka je vyu€ovano 1 vyucovaci hodinu v 1. pololeti 5. ro€niku

e **ve druhém pololeti je vyu€ovana 1 vyu€ovaci hodina vlastivédy — Evropa

Poznamky k uéebnimu planu
Je dodrzena zavazna minimalni Casova dotace (tuc¢né vytisténé hodiny u jednotlivych pfedméta).
Prostfednictvim disponibilnich hodin je tato asové dotace navy3ena o 14 hodin.

Disponibilni hodiny:

V 1. ro¢niku 2 hodiny Ceského jazyka, a 1 hodinu AJ, ve 2. ro€niku 2 hodiny Ceského jazyka a 1

hodinu AJ a 1 hodina matematiky, ve 3. roniku 1 hodina &eského jazyka, 1 hodina matematiky a 1

hodina prvouky (projekt Poznavame nasi obec) ve 4. ro€niku 2 hodiny ¢eského jazyka,1 hodina

matematiky a 1 hodina vlastivédy, v 5. ro€niku 1 hodina matematiky , 1 hodina zdravi Clovéka v 1.
pololeti., a 1 hodina vlastivédy ve 2. pololeti.

Je dodrzena i celkova tydenni hodinova dotace, ktera je RVP ZV stanovena:
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* pro 1. — 2. ro¢nik maximalné& 22 hodin
* pro 3. — 5. ro¢nik maximalné 26 hodin

Je dodrzena celkova ¢asova dotace 118 hodin tydné (v€etné disponibilnich), ktera je pro 1. — 5. roénik

zavazna.

e *zdravi ¢lovéka je vyu€ovano 1 vyucovaci hodinu v 1. pololeti 5. ro¢niku
e **ve druhém pololeti je vyu€ovana 1 vyu€ovaci hodina vlastivédy — Evropa

Cilova a obsahova specifikace jednotlivych vyuéovacich predmétu
Vzdélavaci program realizuje pozadavky na zakladni vzdélavani prostfednictvim formulovanych
vzdélavacich oblasti a vytvafi pro Skolni praxi dil€i celky — vyu€ovaci predméty.

Oblast:

1. Jazyk a jazykova komunikace

2. Matematika a jeji aplikace

3. Informaéni a komunikaéni technologie

4. Clovék a jeho svét

5. Uméni a kultura
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Predmeét:

Cesky jazyk

vyuCovaci pfedmét je zafazen povinné
do vSech ro¢nikd.

Anglicky jazyk

pfedmét je zafazen povinné od 1. do 5.
roCniku. V 1. a 2. ro¢niku se jedna o 1 hodinu
tydné&, od 3. do 5. ro¢niku 3 hodiny tydné.
(PFednostné musi byt zakim nabidnuta vyuka
anglického jazyka; pokud zak (jeho zakonny
zastupce) zvoli jiny cizi jazyk nez anglicky,
musi Skola prokazatelné upozornit zakonné
zastupce zaka na skute€nost, Ze ve
vzdélavacim systému nemusi byt zajiSténa
navaznost ve vzdélavani zvoleného ciziho
jazyka pfi pfechodu zaka na jinou zakladni
nebo stfedni Skolu.)

Matematika
pfedmét je povinné =zafazen do vSech
ro¢nikd

ucivo v 1. — 4. ro¢niku je realizovano jako
soucast jinych vyu€ovacich pfredmétq;

v 5. ro¢niku je zafazovan jako samostatny
vyucovaci pfedmét Informatika, je téz
propojovan s obsahem jinych vyu€ovacich
predméta.

realizuje se v 1. — 3. ro¢niku ve vyu€ovacim
pfedmétu Prvouka, ve 4. ro¢niku
v pfedmétech Prirodovéda, Vlastivéda a v 5.
rocniku v pfedmétech Prirodovéda,
Vlastivéda a Zdravi élovéka tedy ve vSech
ro¢nicich 1. stupné zakladniho vzdélavani.
Vzdélavaci obsah tohoto oboru je také
Caste€né naplhovan v  kurzu dopravni
vychovy pro Zzaky 4. ro¢niku.

realizuje se v samostatnych vyucovacich
pfedmétech Hudebni vychova a Vytvarna



vychova, které jsou zafazeny ve v8ech
rocnicich.

6. Clovék a zdravi Télesna vychova je zafazena do vSech
ro¢nikl, jeji tydenni Casova dotace nesmi
klesnout pod 2 vyucovaci hodiny;

Zakladni vyuka plavani se realizuje ve 2. a
3. ro€niku — 2x20 hodin.

7. Clovék a svét prace ucivo vzdélavaci oblasti se realizuje ve vSech
ro¢nicich jako samostatny pfedmét Pracovni
¢innosti.

Poznamky

Zvonéni

Na nasi $kole se nezvoni. ZaCatek a konec vyucovaci hodiny urCuje vZdy ucitel, ktery dodrzuje ¢as
hodin i prestavek. Ten je stanoveny, déti maji prehled vyvéSeny v obou halach. Déti jsou od prvniho
ro¢niku vedeny k dodrZovani stanoveného rozpisu a k tomu, Ze hodina kon¢i, az kdyz rekne ucitel a
zacina tim, Ze ucitel stoji pfed lavicemi. V kazdé tfidé i v halach jsou hodiny, aby si déti mohly hlidat
¢as. V prvnim az tfetim roCniku ucitel déti upozorriuje, Ze se blizi konec pfestavky, starsi déti si hlidaji
Cas samostatné, pokud ucitel neurc¢i néjakou zménu.
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6. Zaélenéni prurezovych témat

Prirezova témata

. Osobnostni a socialni vychova OSV

. Vychova demokratického obéana VDO

. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech VMEGS
. Multikulturni vychova MKV

. Environmentalni vychova EV

Medialni vychova MV

Priifezova témata jsou zapracovana do jednotlivych vzdélavacich oblasti jednotlivych pfedméta.
Jejich aplikaci dochazi k propojovani jednotlivych celkll a pfedmétu, ¢imz by mélo dochazet k vyssi
komplexnosti ve vzdélavani zaku.

Dalsi formou zpracovani prifezovych témat je jejich zac¢lenovani do pondélnich zahajeni —
pravidelnych setkavani vSech zakl a pedagogickych pracovnik( $koly, rannich tzv. nasich chvilek —
rannich posezeni s détmi, pfi kterych reagujeme na udalosti ve Skole, vyznamné udalosti v obci,
republice, pfipadné i svété, spole¢né cteme, vypravime a do projekti. K pinéni priifezovych témat
pomaha i systém sluzeb.

Skolni projekty

Den Zemé

Bezpeéna cesta

Bohatstvi na dosah — Ié€ivé rostliny
Zahrada

Podzimni projekty: (Dyfiové slavnosti, Ziji s nami, Martinské slavnosti, Létame, Staroceské
posviceni)

Déti détem
Tradice

Poznavame nasi vlast — Skolni vylet nejen o zabavé

Sluzby

Ve tfidach funguje systém sluzeb (pofadkova, Satna, kvétiny, obédy) — | touto formou jsou naplfiovana
prifezova témata — osobnostni a socialni vychova, vychova demokratického ob&ana, multikulturni a
vytvafeny KK- k feSeni problému, komunikativni, socialni a personalni, ob&anska, pracovni.
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V niZ8ich roénicich déti vykonavaji sluzbu s pomoci ucitele — uci se plnit vzorné svoji povinnost, ve 3. -
5- ro¢niku pIni déti sluzbu samostatné. V 5. ro€niku je zavedena navic sluzba na mléko a sluzba
pokladnik. Ugitelé i spoluzaci plnéni sluzby vyhodnocuji a udéluji pochvaly- pochvala za dobfe
vykonavanou sluzbu, pochvala za vzorné vykonavanou sluzbu nebo hodnoceni — sluzbu vykonaval(a)

jen s pomoci ucitele.
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Realizace prarezovych témat

OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA

Tématické
okruhy
prarezového
tématu

Realizace ve
vyucéovacim predmeétu:

Realizace v projektech...

Osobnostni
rozvoj

Rozvoj schopnosti
poznavani
osvi

1. roénik CJ, M, HV,
TV, Prv, PC,VVW

2. roénik CJ, M, HV,
TV, Prv, PC, VW

3. roénik CJ, M, HV,
TV, Prv, AJ, PC, VV

4. rocénik CJ, M, HV,
TV, PT, VI, AJ, PC,
\AY

5. roénik CJ, M,
HV,TV,P¥, VI, ZC,
AJ,PCVV

Sebepoznani a
sebepojeti
osVv2

1. roénik HV, TV, Prv,
\YAY/

2. roénik HV, TV, Prv,
\YAY/

3. roénik HV, TV, Prv,
AJ, VV

4. roénik HV, TV, AJ,
vV

5. roénik HV, TV, PF,
ZC, AJ, VWV

Seberegulace a
sebeorganizace
osVv3

1. roénik CJ, M, TV,
Prv, PC

2. roénik CJ, M, TV,
Prv, PC

3. roé¢nik CJ, M, TV,
Prv, PC

4. roénik CJ, M, TV, Pr,
PC, VI

5. roénik CJ, M, TV,
ZC, AJ, PC, VI

Psychohygiena
osv4

1. roénik CJ, TV, Prv,
PC

2. roénik CJ, TV, Prv,
PC

3. roénik CJ, TV, Prv,
PC

4. roénik CJ, TV, PC,
VI

5. roénik CJ, TV, PF,
ZC, PC, VI

Kreativita
OSV5

1. roénik CJ,M, HV,
PC, VW
2. roénik CJ, HV, PC,

Prestavky, pobyt venku, ucast
na schuzkach s rodici, ¢tvrtletni
sebehodnoceni prace, beseda
se zaméstnancem zdravotniho
ustavu apod.

projekty Den déti, Dyriové
slavnosti, Martinské slavnosti,
Létame, Staroeské posviceni,
Ziji s nami, Den Zemé
Stanovovani pravidel
Vystoupeni na zahajenich,
prezentace projektd- 3. roénik
NaSe obec, 4. nebo 5. ro€nik
Vychodni Cechy
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WV
roénik CJ, HV, PC,
W

roénik CJ, M, HV,
PC, VV, VL

roénik CJ, M, HV,
PC, VV, VI

Socialni
rozvoj

Poznavani lidi

OSV6

roénik M, HV, TV,
Prv

roénik CJ, TV, Prv
roénik HV, TV, Prv,
AJ

roénik TV, AJ, CJ

roénik TV, ZC, AJ,
cJ

Mezilidské vztahy
osv7

roénik CJ, HV, Prv,
PC

roénik CJ, HV, Prv,
PC

ro¢nik CJ, HV, Prv,
PC

roénik CJ, HV, PF,
VI, PC

roénik CJ, HV, Pi,VI,
PC, zC

Komunikace
oSsvs8

roénik CJ, HV, TV,
Prv, VV

roénik CJ, HV, TV
VV, Prv

roénik CJ, HV, TV,
Prv, VV

roénik CJ, HV, TV,
\AY;

roénik CJ, HV, TV,
Inf, ZC, VV

Kooperace a
kompetice
osv9

roénik Prv, PC
roénik M, Prv, PC
roénik M, Prv, AJ,
PC

roénik CJ, M, P¥, VI,
AJ, PC

roénik CJ, M, P¥, VI,
AJ, PC

Moralni
rozvoj

Reseni problém(

a rozhodovaci

dovednosti
OSsVvi0

4.

5

roénik CJ,M, TV,
Prv, PC

roénik M, TV, PC
roénik CJ, M, TV,
PC

roénik M, TV, PF, VI,
PC

roénik CJ, M, TV, P¥,

VI, 28 PG

Hodnoty, postoje,
prakticka
etika

Oosvil

1.

arwn

roénik CJ, Prv, PC,
\YAY/

roénik C
roénik C
roénik, P
roénik P
PC, WV
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VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

Tématické Realizace ve vyu€ovacim | Realizace v projektech...
okruhy predmeétu:
prarezového
tématu
1. roénik TV Zahajeni, tvorba spole¢nych
Obcanska spolec¢nost 2. rotnik TV pravidel ve Skole, Nase obec
a Skola 3. roénik TV
VDO1 4. rocnik TV
5. roénik TV
1. roCnik
Ob¢an, ob&anska 2. roénik Prv
spole€nost a stat 3. roc¢nik
VDO2 4. ro¢nik PF, VI
5. roénik PF, VI, ZC
1. roCnik
Formy participace 2. roc¢nik
obcan( v politickém 3. rocnik
Zivoté 4. roénik VL
VDO3 5. roénik VL
1. roCnik
Principy demokracie 2. ro€nik
jako formy vlady a 3. rocnik
zpUsobu rozhodovani 4. rocnik VL
VDO4 5. roénik VL

VYCHOVA K MYSLENi V EVROPSKYCH A GLOBALNICH

SOUVISLOSTECH

Tématické Realizace ve vyu€ovacim | Realizace v projektech...
okruhy predmétu:
prifezového
tématu

1. roénik Vyukovy program Clovék
Evropa a svét nas 2. ro¢nik v globalnim kontextu — Kostelecké
zajima 3. ro¢nik Horky 1. — 3. roénik nebo jiny

VMEGS1 4. roénik CJ program

5. roénik CJ, Inf, AJ

1. roc¢nik
Objevujeme Evropu a 2. rocnik
svét 3. rognik

4. rocnik

5. ro¢nik VL

1. roc¢nik
Jsme Evropané 2. rocnik

3. rocnik

4. rocnik

5. roénik VL, VV
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MULTIKULTURNI VYCHOVA

Realizace v projektech...

Tématické Realizace ve vyu€¢ovacim
okruhy predmeétu:
prarezového
tématu
1. rocnik
Kulturni diference 2. rocnik
3. roénik CJ,V
MKV 1 4. roénik CJ, AJ W
5. roénik CJ. AJ, VV
1. roénik CJ, Prv
Lidské vztahy 2. ro¢nik CJ, Prv
3. roénik CJ, Prv, AJ
MKV 2 4. roénik CJ, VI, AJ
5. roénik CJ, ZC, AJ, VI
1. rocnik
Etnicky pavod 2. rocnik
3. rocnik
MKV 3 4. rocénik
5. roénik CJ
1. roénik
Multikulturarita 2. roénik CJ
3. roénik AJ,CJ
MKV 4 4. roénik AJ,CJ
5. roénik AJ,CJ, Inf, ZC
1. rocnik
Princip socialniho 2. roc¢nik
smiru a solidarity 3. roc¢nik
4, rocnik
MKV 5 5. roCnik

Vyukovy program Clovék

v globalnim kontextu — Kostelecké
Horky 1. — 3. ro¢nik nebo jiny
program

Zapojeni se do verfejné sbirky

+aktualni zarazeni podle situace ve skole, obci, staté

ENVIRONMENTALNI VYCHOVA

Tématické Realizace ve vyuéovacim | Realizace v projektech...
okruhy predmétu:
prarezového
tématu
1. roénik Prv Vyukovy program Clovék
Ekosystémy 2. rocnik v globalnim kontextu — Kostelecké
EV1 3. rocnik Prv Horky 1. — 3. ro¢nik nebo jiny
4. rocnik Pf program
5. ro¢nik PF¥
1. roénik PC Projekt Zahrada
Zakladni podminky 2. roénik PC Projekt Den Zemé
Zivota 3. roénik, Prv, PC
EV2 4. ro¢nik PY,PC
5. roénik Pf, PC
1. roénik PC
Lidské aktivity a 2. roénik PC
problémy Zivotniho 3. roénik, Prv
prostredi 4. ro¢nik PF, VI
EV3 5. roénik Pf, VI
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Vztah &lovéka

agrwnNPE

roénik, Prv, PC
roénik Prv, PC

vnimani medialnich

3. roénik Prv

sdéleni 4. roénik CJ, TV,PF, VI
MV1 5. ro¢nik CJ, TV P¥,
VI, ZC
Tematické 1. ro¢nik
okruhy Interpretace vztahu 2. rocnik
receptivnich | medialnich sdéleni a 3. roénik CJ
ginnosti reality 4. roénik CJ
5. roénik CJ
MV2
1. roénik
Stavba medialnich 2. rocnik
sdéleni 3. rocnik
MV3 4. rocnik
5. roénik CJ
1. ro¢nik
Vnimani autora 2. ro¢nik
medialniho sdéleni 3. ro¢nik
MV4 4. rocnik
5. roénik CJ
Fungovani a vliv 1. roénik CJ
médii ve spolecnosti 2. roénik CJ
MV5 3. roénik CJ
4. roénik CJ, AJ, VI
5. roénik CJ, AJ, VI
1. roénik
Tematické Tvorba medialniho 2. rocnik
okruhy sdéleni 3. roénik
produktivnich 4. roénik CJ
ginnosti MV6 5. roénik CJ, Inf, VV
Prace v realiza¢nim 4. roénik CJ, VI
5.

tymu
MV7

roénik CJ, VV, VI

k prostfedi roénik Prv, PC

EV4 roénik PF, VI

roénik PF, VI
MEDIALNI VYCHOVA

Tématické Realizace ve Realizace v projektech...

okruhy vyucéovacim

prarezového predmétu:

tématu ]

1. rocnik CJ
Kritické ¢teni a 2. ro¢nik CJ Ve vsech Skolnich projektech
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7. Hodnoceni zakl a autoevaluace skoly

e Pravidla pro hodnoceni Zakd, zplsoby hodnoceni i kritéria hodnoceni jsou podrobné
rozpracovana v pfiloze SVP €. 1 — Hodnotici Fad.

o Autoevaluace skoly : oblasti autoevaluace, cile a kritéria autoevaluace, néstroje autoevaluace i
Casoveé rozvrzeni evaluagnich ¢innosti, je zpracovana v pfiloze SVP €. 2 Autoevaluace Skoly
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8. Ucebni osnovy

8. 1. Cesky jazyk

8. 2. Anglicky jazyk

8. 3. Matematika

8. 4. Informatika

8. 5. Prvouka

8. 6. Piirodovéda

8. 7. Vlastivéda

8. 8. Zdravi ¢lovéka

8. 9. Hudebni vychova
8. 10. Vytvarna vychova
8. 11. Télesna vychova

8. 12. Pracovni ¢innosti

V ucebnich osnovach kazdého predmétu jsou uvedeny ocekavané vystupy. Ty na konci 5. ro¢niku (2.
obdobi) stanovuji zavaznou uroven, ktera musi byt na konci 1. stupné dodrzena. Ocekavané vystupy
na konci 3. ro¢niku (1. obdobi) stanovuji jen orientacni (nezavaznou) Groveti .
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9. Standardy

Matematika, Anglicky jazyk, Cesky jazyk
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